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INFORMACION ADICIONAL

Para este tipo de empresas, si la documentacién de aportan no esta redactado en espafiol o
inglés, pues tendra que venir acompafiado el documento original con su traduccién al inglés o
espafiol.

1. DOCUMENTACION BLOQUE EMPRESAS:

1.1 Escrituras Constitucion:

Necesitara documento asimilable a unas escrituras de constitucién o documento de registro de
empresas de su pais de origen “GEWERBE-UMMELDUNG”, donde indique fecha y lugar
de constitucion y los administradores / gerentes de la empresa. Este documento deberd ir
acompafado junto a su traduccidn al espafiol o inglés.

EJEMPLO 1 ESCRITURA (deberad ir acompafiada junto a su traduccion):

- Identifico a la empresa en campo 1.

- Identifico la fecha en el campo 17.

- Los administradores: Los representantes legales “gesetzliche vertreter”: cédigo 3y 4.
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EJEMPLOQO 2: Otro ejemplo del registro mercantil:

Handelsregister B des
Amtsgerichts Stendal

Abteilung B
Wiedergabe des aktuellen HRB

Registerinhalts
Abruf vom 21.12.2020 13:07

Nurmmer der Firma:

-Ausdruck- Seite 1 von 2

1. Anzahl der bisherigen Eintragungen:

23

2. a) Firma:

b) Sitz, Ni inkandi a i P

chtigte Person,

Bitterfeld-Wolfen
Geschéaftsanschrift

c) Gegenstand des Untemnehmens:

Die Entwicklung, die Produktion und der Vertrieb von K zur

Photovoltaikzellen und Modulen sowie auch korrespondierenden Komponenten wie Wechselrichtern, Energiespeichern

1und Proj sowie deren

und Unterkonstruktionen; sowie der Kauf und Verkauf von Proj
Grilndung, die Projektentwicklung, Errichtung und Betrieb von Photovoltaikanlagen und die Erbringung jeweils damit
verbundener Dienstleistungen, wie Planung, Beschaffung, Bau, Betrieb, Wartung und Vermietung (EPC / O&M) der
Photovaltaikanlagen; der Einkauf, Vertrieb, Handel und von Strol aus 1
Energiequellen als auch von damit verbundenen Produkten und Dis n zum i it

3. Grund- oder Stammkapital:

25.000.000,00 EUR

4. a) Allgemeine Vertretungsregelung:

Ist nur ein Geschéftsflihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschéftsfihrer bestellt, so wird die
oder durch einen Geschaftsflihrer gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.

G durch zwei

onlich haftende haftsfihrer,

b) Vorstand, Lei gan, aftsflihrende Di
igte und

Einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieRen:
Geschaftsfihrer:
Geschaftsfihrer.
Geschaftsfiihrer:

5. Prokura:

Einzelprokura:

6. a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag:

Handelsregister B des
Amtsgerichts Stendal

Abteilung B

Wiedergabe des aktuellen

Registerinhalts

Abruf vom 21.12.2020 13:07

Nummer der Firma:
HRB

-Ausdruck-

Seite 2 von 2

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Gesellschaftsvertrag vom 03.05.2012

Zuletzt geéindert durch Beschluss vom 30,06.2020

b) Sonstige Rechtsverhaltnisse:

7. a) Tag der letzten Eintragung:

27.11.2020

This co at
used as the original.

of the original extract from German Commercial Register and cannot be

Commercial Register B of Division B Number of the company:
District Court Stendal Extract of the actual Hi
register content

Downloaded on 21.12.2020 13:07

-Print- Page 1 of 2

1. Number of previous entries:
23

2. a) Company:

b) Registered office, branch, domestic business address, person authorized to take delivery, divisions:

Bitterfeld-Wolfen
Business address:

c) Object of the company:

The development, production and sale of components of renewable energy production, in particular photovoltaic
cells and modules and corresponding components, such as power inverters, energy storage systems and
supporting structures; as well as the purchase and sale of project rights and project companies, as well as the
establishment of project companies, project development, the construction and operation of photovoltaic power
plants and the provision of related services, such as planning, procurement, construction, operation and
maintenance and leasing (EPC/O&M) of the photovoltaic power plants; the purchase, sale, trade and marketing of
renewable energy products as well as related products and energy management services.

3. Nominal capital and share capital:

25,000,000.00 EUR

4. a) General representation:

If only one managing director is appointed, he represents the company alone. If several managing directors are

appointed, the company is represented by two managing directors or by one managing director together with an
authorized commercial proxy.

b) board, 3 i , personally liable shareholders, executive
director, authorized representative and special representative authority:

Single representation; with authority to enter into legal transactions on behalf of the company with himself in his
own name or as representative of a third party:

Managing director:

Managing director:

Managing director:

5. Commercial proxy'

8ingle commercial proxy:

6. a) Legal form, incorporation, company statutes or articles of associations:

This document constitutes a translation of the original extract from German Commercial Register and cannot be

used as the original.

Commercial Register B of Division B Number of the company:
District Court Stendal Extract of the actual HRB
register content
Downloaded on 21.12.2020 13:07
-Print- Page 2 of 2

Limited liability company
Articles of association dated 03.05.2012

Last modified by resolution dated 30.06.2020

b) Other legal relationships:

7. a) Day of the last entry:

27.11.2020
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CIF/Razo
Para empresas extranjeras no establecidas en Espafna, no requiere. No habra que
aportar ningiin documento.

res:

Mismo documento que en el apartado Escrituras de constitucion.

Para empresas extranjeras NO establecidas en Espafia, en funcidn de la nacionalidad del
cargo de la empresa aportaran:
o COMUNITARIOS: Tarjeta de identidad de pais de origen o Pasaporte.
o NO COMUNITARIOS: Pasaporte o visado o tarjeta TIE (tarjeta identificacion
extranjero), ejem. Permiso de trabajo.
Para empresas extranjeras Sl establecidas en Espaia, En funcién de la nacionalidad del
cargo de la empresa aportaran:
o COMUNITARIOS: Tarjeta de identidad de pais de origen o Pasaporte.
o NO COMUNITARIOS: Visado o tarjeta TIE (tarjeta identificacion extranjero),
ejem. Permiso de trabajo.

ul

D

No requiere documento mientras que no esté dado de alta en Espaiia.

1.6 Mu cidentes
No requiere documento mientras que no esté dado de alta en Espaiia y ademas tenga dado de
alta trabajadores en la SS de Espafia.

1.7 Seg yonsabilidac
Tendra que aportar pdliza y recibo del seguro de RC. Si el documento esta editado en aleman,
deberd ir acompanado de su traduccidn al espafiol o inglés.
En la pdliza o certificado del seguro debera cumplir los siguientes criterios:
o La empresa tiene que ser el tomador del seguro “policy holder” o asegurado adicional
“insured”.
Nombre de la aseguradora.
Numero de pdliza.
Tiene que tener contratada la cobertura de Responsabilidad patronal = “Employer’s
liability”. Ademas, debera indicar el limite anual y por victima “Sub-limit for 1 person”
o Tiene que tener contratada la cobertura de dafios a terceros: “Third party property
damage / general third partyliability”. Ademas, deberd indicar el limite anual y por
siniestro “loss”.
Tiene que incluir la actividad asegurada “Risk insured”.
La pdliza cubra los trabajos realizados en Espania.
Para justificar el pago deberan aportar cualquier de estas opciones:
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o Recibo del banco, donde se incluya periodo de pago cubierto y numero de pdliza

o Recibo de la aseguradora (donde se incluya pago cubierto y N.2 de pdliza), junto al
justificante de pago bancario de dicho importe.

o Certificado de la aseguradora, donde se indique hasta que fecha esta pagado, no es
valida la vigencia del seguro.

1.8 Seg /enic
Para empresas extranjeras no establecidas en Espafia, no requiere. No habra que
aportar ningin documento.

0 =RE
Mismos criterios que empresas espafiolas (cuando duracion del desplazamiento sea
superior a 8 dias).

Para empresas extranjeras no establecidas en Espafa, no requiere. No habra que
aportar ningln documento.

fas AE,
Para empresas extranjeras no establecidas en Espafia, tendra que aportar el certificado
de la oficina de impuestos del distrito donde esté establecida, por ejemplo, si una
empresa estad establecida en Munich, la oficina sera: “FINANZAMT MUNCHEN”. Si el
documento esta editado en aleman, debera ir acompafado de su traduccion al
espafiol o inglés. Este documento sera valido para las filas de todas las empresas con
las que trabaje en Espana.
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Finanzamt Miinchen

Fi Miinchen, 80275 Minchen

Firma
Muhlweg 2
¥ - Bitte Identifikati ) und Ak ichen ben: @089 1252-0
' Identifikationsnummer Unser Aktenzei Durchwahl: Bearbeiter(in): Zimmer Datum
! 143/ 2424 23.06.2021
K130

Bestatigung/Confirmation

Sehr geehrte Damen und Herren,

| hiermit wird der ; Sauerlach bescheinigt, dass sie
f beim Finanzamt Minchen unter der St. Nr. 143/18 steuerlich erfasst ist und mit der
Zahlung falliger Steuern nicht im Riickstand ist.

o £i a&m
herby we confirm that Sauerlach is registered with
the tax office in Munich under TIN 143/18 and has no tax debts.
l—Caonficmation,
i
I cela confirme que Sauerlach est enregistré a des
fins f|§cales au bureau des impots de Munich sous le numéro fiscai etn'a

pas d arriérés d'impéts.

Mit freundlichen GruRen/Yours sincerly/Aves mes meilleures salutations

' Pleyer

Datenschutzhinweis

PR

Informationen tber die Verarbeitung, pérsonen’oetogener Daten in der Steuerverwaltung und tiber Ihre Rechte
nach der Datenschutz-Grundverordnung- SOWIE bér Ihre Ansprechpartner in Datenschutzfragen entnehmen Sie
bitte dem allgemeinen Informationsschreibender Finanzverwaltung. Dieses Informationsschreiben finden Sie un-
ter www.finanzamt.de (unter der Rubrik ,Datenschutz*) oder erhalten Sie bei Ihrem Finanzamt.

Hausanschrift Kreditinstitut BIC IBAN
] Katharina-von-Bora-Str. 4 Bundesbank Minchen MARKDEF 1700 DEO5 7000 0000 0070 0015 06
80333 Mlnchen Bayerische Landesbank BYLADEMM DE37 7005 0000 0000 0249 62
I Telefax: HypoVereinsbank Minchen HYVEDEMM DE78 7002 0270 0000 0801 20
089 1252 - 7777
Haltestellen: S-Bahn: Stachus U-Bahn: (U2) Konigsplatz E-Mail: i bayern.de
" StraBenbahn: (Linien 27, 28) Ottostrasse g WWW. de
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1.12 Certificado Deudas SS:

Para empresas no establecidas en Espafia. El empresario se encargara de transferir las
cotizaciones para los cinco seguros sociales obligatorias a las entidades aseguradoras. Por tanto,
tendran que APORTAR EL CERTIFICADO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA ENTIDAD ASEGURADORA
con la cual la empresa tenga contratado dicho servicio. De forma general, salvo que el certificado
indique una validez mayor a un mes, este documento deberd emitirse en el mes actual y sera
valido para todas las constructoras que requieran certificado de la SS Nominativo.

ENTIDAD T(

Die
ASEGURADORA Techniker

Techniker Krankenkasse, 20901 Hamburg
10 3020 B310 D2 2006 B858 Fachzentrum

DV 08 0,80 DeutschePost Q¥  fi Mitgliedschaft/Beitrage
Tel. 040 - 460 66 10 20

Vertraulich/Personalabteilung

Geschaftszeichen
82054 Sauerlach B563000

2. August 2021

Certificate of compliance
Employer identification number [Betriebsnummer]: 88

Dear Sir or Madam,

We are pleased to confirm that there are currently no contribution arrears in your contribution
account.

You have correctly paid the social security contributions.

Number of currently registered employees: 12

Please note that member data cannot be released and forwarded for reasons of data privacy.
This also applies to this certificate of compliance.

Please give us a call if you have any questions. We shall be happy to assist you.

Yours faithfully,
Techniker Krankenkasse
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KA458021

Techniker Krankenkasse, Tel. 040 - 460 66 10 20
Telefonservice: Mo.- Do. 8 - 18 Uhr, Fr. 8 - 16 Uhr | tk.de 8

Vorstand: Dr. Jens Baas (Vorsitzender), Thomas Ballast (stellv. Vorsi ), Karen
Vorsitzende des Ver Dominik Kruchen, Dieter F. Martens

503620234709
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Technker Kr 550, 20901 K

ConfidencialDepartamento de personal

| Certificado de pago
Numero de empresa: 61819893

Buenos dias:

colizaciones.

Nos complace confirmarie que actualmente no existe ningln retraso en su cuenta de

K

Techniker

Centro especializado
Membresia/Cotizaciones

Tel. +49 (0)40 - 460 66 10
20

Numero de expediente
B0408346201

12 de Enero de 2021

‘ Sus contribuciones a la seguridad social se han abonado correctamente. I

Reciba un cordial saludo,
Techniker .

Cantidad de empleados registrados actualmente: 161

Si tiene alguna pregunta, no dude en llamarnos. Le asesoraremos con sumo gusto.

Tectodtnr Kenrkorkomsns, Tol +49 (0440 - 460 66 10 20
Horaro ded servicn ietelonico: Lu - Do 08 - 18,00 V.0 08 - 16.00 h| t.de

Oirnctive: Jons Baas (cresnme), Tromas Balisst (vicapresmnie), Kamn Wakerborst
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014633-008830-000492-003/003

UV TAT

ENTIDAD
ASEGURADORA

Die Gesundheitskasse
for Sachsen und Tharingen.

AOK PLUS - 06099 Coarmetz AOK PLUS - Die Gasundheitskasse
fUr Sachsen und Thiringen.

Servicetelofon: 0800 1058000°
Telefax: 0800 1058001*
E-Mail: service@pius.aok.de
Internet: plus.ack.de

Paulus-Nettelnstroth-Platz
07619 Schkolen
Datum
19. Juni 2020
Clearance certificate
(valid to 30.09.2020)
Company number: 073 |

07619 Schkdlen, Paulus-Nettelnstroth-Platz

Dear Sir or Madame,

We hereby confirm that you have met your payment obligations towards the AOK PLUS in the
amount stated in your submitted paid contributions statements.

You are not in arrears with any of your social insurance contributions, subject to the completness
and correctness of the paid contributions statements in our possession.

BWo1 oo

You have 64 employees registered with our health insurance company.

This certificate does not exempt the lender in personnel ieasing and the principal- when executing a
service contract or contract for work and labour in the construction industry from its liability for the
paying of contributions pussuant to section 28 e (2) and (3a) respectively SGB [V (volume B of the
German social security code).

This is a copy of the appended original in the German language.
Yours

AOK PLUS - Die Gesundheitskasse
fur Sachsen und Thiringen

Comrecank AG Dataactanct e Sperhasse * SeuacrEndant. v, ured A
AN DESY 2608 0000 (200 1801 00 BAN DESS 3K6 0002 10 S0 @ g o Ge UMY 3us 3en Neoran
BiC. COBADEFFI00X BT 0S000LE OX

Spwiceses M T Ugen
IBAN: DEAT 6206 1000 0130 0eas 31
BT MELADEF TWEM

10
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Eine Postanschrift fiir alles!

8 ey 0D NOVITAS BKK

Novias BKK o 47050 Ouubu" Ihre Ansprechpartnerin
VB JU43 SAUU 25 1000 1453 Satring Spicker
DV0121 050 Deutsche Post QY g
%?' Postanschrift Besucheranschrift
£41°0000232* K4000 li#.g« Nowtas BXK Schitierstr. 92-100
A - 47050 Dumsburg 47059 Dusdburg

Telefon: 0203 545 8985
' Tewfax 0203 545 606211
€-Mant Satnna Speckeriirovias-tkk ce

45309 Essen temet  www nOwias Lk do
Servcenummar 0800 055 6446
(Gebuhrentre)

Unser Zewchen: 35374762

Datum: 11.01.2021

CERTIFICATE OF NONOBJECTION

Dear Sir or Madam,

/ we confirm, that the company

20107
00332
0101

45309 Essen

8 paid the social security contribution in time.

This certificate is no confirmation about completeness and correctness of the records of remu-
neration and the social insurance accounts and the statement of contributions paid.

! Please, do not hesitate to contact us if there are any further questions.

Yours sincerly,

0. A

%]

Sabrina Spicker

Kundenberaterin Arbeitgeber- und Forderungsservice

| - The letter is also valid with machine signature -

Novitas BKK Bankverbindung
Schiferstralle 92-100 47059 Dusburg Commerzbank AG
Vorsitzende des Verwaltungsrates: BAN. DE27T 2008 0000 0370 3800 00
Peter Peuser, Dr. Harald Obanciek BIC: DRESDEFF200
< Frank BeOgg X West: 104481707

AGUNBEDE -

Vorsthndin: Kinvin Budde K Owt: 104401718

11


scaliz
marca de agua_nalanda_red02_02


Documentacion requerida de empresas Alemanas.

Nota: tipos de impuestos que tiene que pagar el empleador:

O

1 ;lL.

Seguro de pension de jubilacion “Rentenversicherung”. Parte lo paga el empleadory la otra
parte el trabajador.

Seguro médico “Krankenversicherung”. Parte lo paga el empleador y la otra parte el
trabajador.

Seguro de desempleo “Arbeitslosenversicherung”. Parte lo paga el empleadory la otra parte
el trabajador

Se gestionan a través de una aseguradora.

Para empresas no establecidas en Espafia, tendran que aportar el mismo documento
gue en solicitado en el apartado “Certificado de deudas de la SS”, es decir, CERTIFICADO
DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA ENTIDAD ASEGURADORA con la cual la empresa tenga
contratado dicho servicio. De forma general, salvo que el certificado indique una validez
mayor a un mes, este documento debera emitirse en el mes actual. (ver ejemplos en
apdo. “Certificado de deudas de la SS”.

IT/TC2:

Para empresas no establecidas en Espafia, tendran que aportar el mismo documento
que en solicitado en el apartado “Certificado de deudas de la SS”, es decir, CERTIFICADO
DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA ENTIDAD ASEGURADORA con la cual la empresa tenga
contratado dicho servicio. De forma general, salvo que el certificado indique una validez
mayor a un mes, este documento deberd emitirse en el mes actual. (ver ejemplos en
apdo. “Certificado de deudas de la SS”.

Es necesario que justifique el pago de los salarios mediante certificado, nominas
firmadas o nomina sin firmar junto a transferencia (en funcidn de los criterios que aplica
la constructora con la que trabajen) de todos los trabajadores que estuvieron en obra el
mes anterior al que se estd verificando la documentacidn. En el supuesto que el mes
que estd solicitando el portal, que se justifique el pago de salarios, no hubieran
empezado aun a trabajar en ninguna obra, podran aportar certificado de "no tener
trabajadores en obra durante el mes solicitado".

Info Trabajadore
Para empresas extranjeras no establecidas en Espafa, no requiere. No habra que
aportar ninglin documento.
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Documentacion requerida de empresas Alemanas.

Sc "GL@TR0

. J e
Nto 1as REL €8 JeCn|Cas:-EC

imie 2dico:s

De acuerdo con la Directiva 96/71/CE sobre desplazamiento de trabajadores para la

prestacion de servicios a otros paises de la UE, durante el periodo de desplazamiento

tienen prioridad las disposiciones legales del pais de acogida sobre derechos y
condiciones de trabajo y, entre ellos, los relativos a salud y seguridad en el trabajo.

Al ser una empresa comunitaria, seran las constructoras quienes decidan si solo aplican
la normativa espafiola en tema de prevenciéon o por el contrario aceptan tanto la
normativa espafola como la del pais de origen. Por tanto:

o Silasubcontrata extranjera tiene contratado un servicio de prevencidn espafiol.
Se solicitan los mismos documentos que para una empresa espafiola.

o Silasubcontrata extranjera sigue la normativa de su pais de origen (siempre que
la constructora lo acepte) podran surgir los siguientes casos:

Prevencion asumida por un servicio externo (empresa de prevencion
del pais de origen): Deberdan aportar contrato original con su traduccion
al espafiol o inglés (para identificar que tiene contratado el area de
prevencion y los reconocimientos médicos). Para justificar el pago: la
factura de dicho servicio junto a su justificante de pago indicando el
periodo de pagado o certificado emitido por la propia entidad de
prevencion donde indique hasta la fecha se encuentra la empresa al
corriente de pago. Esos documentos si estan emitidos en su idioma,
deberan de venir acompafiados por su traduccion al espafiol o inglés.

Prevencion asumida por la propia empresa: Certificado de la empresa
de constitucién del servicio interno o designacion de trabajadores por
parte del empresario (original junto a su traduccion en espafiol o ingles),
junto al certificado OSHAS 18001 o ISO 45001 2018 (ya que en Alemania
no se les exige por ley auditoria). Si estos documentos estdan emitidos
en un idioma diferente al espafiol o ingles debera venir acompafiado
con su traduccion en alguno de estos dos idiomas.

13
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Documentacion requerida de empresas Alemanas.

DOCUMENTACION BLOQUE TRABAJADORES:

Apdo. DNI/ PASAPORTE:

Al desplazar trabajadores de empresas comunitarias, se acreditara sus identidades:
o Trabajador comunitario: con tarjeta de identificacién de su pais de origen,
pasaporte o carnet de conducir.
o Trabajador no comunitario con residencia en el pais donde tiene el domicilio
social la empresa: Tarjeta TIE.

Apdo. PERMISO DE RESIDENCIA:

Al desplazar trabajadores de empresas comunitarias, solo se solicitara este apartado a
los trabajadores no comunitarios con residencia en el pais donde tiene el domicilio social
la empresa, y el documento a aportar serd la Tarjeta TIE

Apdo. Formacion PRL del trabajador:

De acuerdo con la Directiva 96/71/CE sobre desplazamiento de trabajadores para la
prestacion de servicios a otros paises de la UE, durante el periodo de desplazamiento
tienen prioridad las disposiciones legales del pais de acogida sobre derechos vy
condiciones de trabajo y, entre ellos, los relativos a salud y seguridad en el trabajo. Por
tanto, al igual que ocurria en el apartado “Servicio de prevencién” del bloque de
documentacion de empresa.

Al ser una empresa comunitaria, seran las constructoras quienes decidan si solo aplican
la normativa espafnola en tema de formacion de PRL o por el contrario aceptan tanto la
normativa espafola como la del pais de origen. Por tanto:

o Si aportan formacién impartida por un Servicio de prevencion espafiol. Se
solicitan los mismos documentos y ademas se seguirdn los mismos criterios de
verificacidon que para una empresa espafiola.

o Siaportan una formacién de Prevencion de riesgos laborales impartida por una
empresa comunitaria, no espafiola (siempre que la constructora lo acepte).
Deberdan aportar certificado de formacion donde se identifique al trabajador y
la formacion de PRL del puesto de trabajo, si este certificado estd emitido en un
idioma diferente al espafol o ingles deberd venir acompafiado con su
traduccién en alguno de estos dos idiomas.

Apdo. Certificado aptitud médica:

De acuerdo con la Directiva 96/71/CE sobre desplazamiento de trabajadores para la
prestacion de servicios a otros paises de la UE, durante el periodo de desplazamiento
tienen prioridad las disposiciones legales del pais de acogida sobre derechos y
condiciones de trabajo y, entre ellos, los relativos a salud y seguridad en el trabajo. Por
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Documentacion requerida de empresas Alemanas.

tanto, al igual que ocurria en el apartado “Servicio de prevencion” del bloque de

documentacion de empresa.

Al ser una empresa comunitaria, seran las constructoras quienes decidan si solo aplican
la normativa espaiola en tema de PRL o por el contrario aceptan tanto la normativa
espanola como la del pais de origen. Por tanto:

o Si aportan certificado de aptitud médica emitido por un servicio de
prevencion espafiol. Debera cumplir los mimos criterios que se le solicita
a los trabajadores de una empresa espafola.

o Si aportan un certificado de aptitud médica emitido por una empresa
comunitario, no espafiola (siempre que la constructora lo acepte). Este
documento debera incluir los siguientes puntos:

e Certificado emitido y firmado por un colegiado médico
especializado en medicina del trabajo.

e |dentificar al trabajador.

e |dentificar a la empresa extranjera que tiene contratado al
trabajador.

e Que el trabajador esté apto para realizar sus tareas.

e Fecha de realizacidn del reconocimiento médico.

e si este documento estuviera emitido en un idioma diferente al
espafiol o ingles deberd venir acompafiado con su traduccién en
alguno de estos dos idiomas.

/\'\)rIT C

Contrato laboral entre la empresa y el trabajador firmado por este ultimo.

d"'/. IL

Deberdan aportar certificado A1, el cual debera incluir los siguientes datos:

O
@)

Identificar al trabajador.

Identificar la empresa a la que pertenece el trabajador, es decir la empresa que
desplaza a sus trabajadores.

Periodo en el cual esta desplazado el trabajador.

Identificar empresa de destino en Espaia o nombre de la obra o poblacién donde se
va a desplazar el trabajador.

El certificado debera venir sellado por la administraciéon o firmado por un
funcionario
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o Koordinierung der Systeme
a }usoxlalen Sicherheit

Bescheinigung iiber Bescheinigung iiber
die Rechtsvorschriften der sozialen Sicherheit, die Rechtsvorschriften der sozialen Sicherheit,
die auf den/die Inhaber/in anzuwenden sind die auf den/die Inhaber/in anzuwenden sind
Verordnungen (EG} Ni und Nr. 387

Koordinieru $)
der sozialen

3. STATUSBESTATIGUNG

Dieses Dokument dient a inigung Gber die Sozi die fir Sie gelten,
Und aisBestitipung, dash 3l io eloem andereyi Stist kiine Betrige suzah) Hatidn. [X] 31 entsandeess arbeitnehmersin []32 adbeitnehmerrin arbeitet in zwei oder mehr staaten
Bevor Sie den Staat, in dem Sie versichert sind, verlassen, um in einem anderen Staat eine Arbeit sollten dass
Sie Gberdi fugen, die i i i i inis ondi [] 34 setbscstindigers, deider in 2wei oder meh Staaten
usw) im Staat Ihrer Erwerbstatiokeit zv erhalien: [ 33 entsandte selbststandig enwerbstatige erson erwerbstatig st

“Wenn Sie sich im Staat Ihrer igkei aufhalten, ¢ Sie bei Ihrem eine

|___| 3.5 Beamter/Beamtin 36 verragsbedienstete
Europdische Krankenversicherungskarte (EKVK/EHIC), Sie missen diese Karte bei Ihrem Gesundheitsdienstleister vorlegen, wenn Sie

wahrend Ihres Aufenthalts Sachleistungen in Anspeich fiehmen missen. []37 zumkeeis der secteute gehsrig [J38 inverschiedenen stasten als beschtigte
Wenn Sie sich im Staat Ihrer i Sie bel lhrem 30 Facriuilar S) und selbststandig erwerbstatige Person tatig
und G dis di i des Ortes, an dem Sie [hre Erwerbstatigkeit D 3.9 In einem Staat als Beamter/Beamtin und in einem D 3.10 Mitglied von Flug- oder Kabinenbesatzung
ausiiben (**). anderen Staat oder mehreren anderen Staaten als
Der i im wird bei einem i der einer vorliufig besondere | beschaftigte/selbststandig erwerbstatige Perso
erbringen. O 3.1 Ausnahme [ 322 mstigheisals

Person in dem unter Nummer 2.1 genannten
Mitgliedstaat

11 Personliche Versichertennummer . 24251 [ weisticn - [X] msnaich
12 Nachname
.13 Vorname(n)

A, ANGABEN ZUM ARBEITGEBER/ZUR SELBSTSTANDIGEN ERV/ERBS TATIGKEIT

-

[X] 41 Arbeitnetmert-in [ 4.2 setbststandiq erwerbstat
42 d i it 6181

4.3 Name oder Firmenbezeichnung

44 Standige Anschrift

441 StraBe, Nr, 442 Lindercode DE
443 Ont 444  Postleitzahl 74

15 Geburtsdatum = 25.12.1965 "16 Stasangendrigkeit. DE

170 Gebumsort  Zwickau

18 Anschrift im Wohnstaat

181 StraBeNr. 1.83_Postleitzahl
182 o Sinsheim 184 Lindercode
19 Anschriftim Aufenthalisstaat

191 swae,Nr. Calle . Postleitzahl
192 On ' Lindercode

5. ANGABEN ZUM ARBEITGEBER/ZUR SELBSTSTANDIGEN ERWERBSTATIGKEIT AN DEM ORT, AN DEM EINE
ERWERBSTATIGKEIT AUSGEUBT WIRD
s d Betriebe bzw. des Schiffs/der Schiffe oder der Heimatbasis/dde
Heimatbasen, wo Sie beschaftigt sein werden

MAD7

2. MITGLIEDSTAAT, DESSEN RECHTSVORSCHRIFTEN ANZUWENDEN SIND

BE
Anfangsdatum - 06.04.2021 23 Enddawm  09.05.2021

=18 v
[z oie feststetiung ist voriautia
[Jas 0 finden (EG) Nr. 883/2004

(") Verordnung (EG) Nr. 883/2004, Artikel 11 bis 16, und Verordnung (EG) Nr. 987/2009, Artikel 19,
(**) In Spanien muss c der staatlichen (INSS) des Wohnorts und in
% : di e

el dera el
(+4) Liegen dem Triger Angaben vor, inf

Kool teme

©Europaische Kommission der s rheit
.

2/3
Bescheinigung tiber
die Rechtsvorschriften der sozialen Sicherheit,

— die auf den/die Inhaber/in anzuwenden sind

5. ANGABEN ZUM ARBEITGEBER/ZUR SELBSTSTANDIGEN ERWERBSTATIGKEIT AN DEM ORT, AN DEM EINE
FRWERBSTATIGKEIT AUSGE(BT WIRD

5.2 Anschrift(en) oder Name(n) des Schiffs/der i wo Sie im/in den
(selbststandig) erwerbstitig sein werden

Calle Ancora

6. AUSSTELLENDER TRAGER

Name Be

swate,N.  Konrad- .

ot Wiesbaden

postleitzahl 65187 65 Llandercode DE
Kenn-Nummer des Tragers 105830

Faxoummer  +49 0611

Telefonnummer  +49 0611

EMail vers .

Datum  27.04.2021

Unsessvify Dieses Schreiben wurde maschinell erstellt.

STEMPEL

Betriebskrankenkasse Linde, Konrad-Adenauer-Ring 33,
65187 Wiesbaden
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Documentacion requerida de empresas Alemanas.

De forma opcional, la constructora podra solicitar junto al certificado Al o solicitud Al
los siguientes documentos:

= Tarjeta sanitaria europea.

TARJETA SANITARIA EUROPEA

mero de identificacion personal

nero de identificacion de 1a institucion

9, Fecha de expiracion

=  Comunicacion de desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacion
de servicios transnacional. Las empresas que desplacen trabajadores a Espafia
deberan comunicar dicho desplazamiento a la autoridad laboral de la Comunidad
auténoma donde vayan a realizar el trabajo, siempre que la duracidon del
desplazamiento sea superior a 8 dias. A continuacidn, se adjunta enlace web para
tramitar dicho servicio:
e Andalucia

e Aragdn
e Asturias

e Baleares

e Canarias

e Cantabria

e (Castilla la Mancha

e (CastillayLledn

e (Catalufia

e Comunidad Valenciana
e Extremadura

e Galicia
e laRioja
e Madrid
e Murcia
e Navarra

e Pais Vasco
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https://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/511.htm
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/comunicacion-desplazamiento-trabajadores-marco-prestacion-servicios-transnacional
https://tramita.asturias.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=CATALOGO&DETALLE=6269000007294409807573
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
https://sede.gobcan.es/sede/
https://dgte.cantabria.es/tramites-y-registros/desplazamientos-transnacionales
https://www.jccm.es/tramitesygestiones/comunicacion-de-desplazamiento-en-el-marco-de-una-prestacion-de-servicios.
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181054765/_/1284766920186/Tramite
https://canalempresa.gencat.cat/es/integraciodepartamentaltramit/tramit/PerTemes/Presentar-comunicacions-de-desplacaments-transnacionals
https://cindi.gva.es/es/web/dg-trabajo/desplazamiento-de-trabajadores-en-el-marco-de-una-prestacion-transnacional
https://ciudadano.gobex.es/buscador-de-tramites/-/tramite/ficha/3994
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=TR803B
https://www.larioja.org/oficina-electronica/es?web=000&proc=10347
https://tramita.comunidad.madrid/comunicaciones-declaraciones/comunicacion-desplazamiento-trabajadores
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=1744&IDTIPO=200&IDPROCEDIMIENTO=1439&RASTRO=c$m40288
https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/Comunicacion-del-desplazamiento-de-trabajadores-en-el-marco-de-una-prestacion-de-servicios-transnacional
https://www.euskadi.eus/comunicacion-de-desplazamiento-de-trabajadores-en-el-marco-de-una-prestacion-de-servicios-transnacional/web01-tramite/es/
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Documentacion requerida de empresas Alemanas.

A continuacién, se adjunta ejemplo de la solicitud de comunicacidon de desplazamiento de
trabajadores en el marco de una prestacion de servicios transnacional junto al registro de
entrada, solicitado en la Comunidad de Madrid:

Reglstro Administrativo de la

[ Comunidad de Madrid Comunidad de Madrid
RECIBO DE PRESENTACION
Oficina:  Registro Auxillar de la Direccién General de Trabajo
Fecha y hora ce registre: ~ 13-09-2017 13:40:00  Referencia:  45/578671.9/17
]
| Destnataria;  Seccién Aperturas de Centros, Empresas de Trabajo Temporal y Horas Extras (Econ.Emp.y
Hac.)
Asunto: 1111F1 - Comunicacién de desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacion de
servicios transnacional Il
Datos del Interesado:
Irteresado: -
[] NIF No se informa NIF/NIE
I
i
1
]
L8 SUlenticiosd a8 6216 JOSLIMPNAID 58 LUBdE SHMPrOLar el A4, ME00. 0y Measnte & sunts cdcigo de verilicacidn elscldnico

S EAAAT s ASAAAETANA AR AN
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Documentacion requerida de empresas Alemanas.

ok

PR Cirecatn Gerery de Tabaio

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQ

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro |

Cinecadn Geres 6o Trabap
CONSEIERIA UL EQUCACION Y EMPLED

Comunidad de Madrid

5.- Datos del Centro de Trabajo donde se prestaran los servicios:
Nombxe del Centro de Trabajo

pormc.lro cel Centro de Trabaje
N Piso | | Puorta

Nueva Terminal en el Centro de Carga Aele'l Del Aeropuerto Adolfo Suarez Mard Barajas
Tpo via | Nombre via Cd o Novemter harqas Madrid
| CP | 28042 [ Munﬂpne Bamjus

8.- Datos del Servicio:

Duracién del desplazamivnto

Fgcna de nicid 11/09/2017
Fecha provista finalzacion

| 7- de j ue se P
e, ) q
NIF / NIEJ PROFESION [
NOMBRE Y APELLIDOS PASAPORTE CATEGORIA NACIONALIDAD
Encarmegado _ Portuguesa
Encofrader Portuguesa
P
1.- Datos del interesado/empresa: | . & - Encafrdor Fofuguess
T |Enootater [Portuguesa
NIFINE  |¢ » [eNaE 2000 0 | Encofrador _|Portuguesa
| Nombra/Razén Social Y i i BN r _[Encokador [Pocbiguess
| Empresa ce Trabajo Temporal O SI O No  Numeo do donsclipuonen REA 1~ """ ; Encofracor Portuguesa =
Domicho fscal | Tipo via | Nombravia  |F - / Encotrador ) Portuguesa
N* 765 | Piso Puerta | [ CP| 45608 |Locaidad | oo wiou-remanice = Encol'ador Portuguesa
Pais de establecimionto | PORTUGAL 1 _|Peon B Portuguosa
i N Encofrador Portuguesa -
2.- Datos de ellla representante: i 1l
NIF/NIE , e T EEE— r F = |
Nombro  Iv... ... — _Coroo cloctionico | goral@tull com.ot — £ —
Fax TR Teléfono Fijo |~~~ =~ TelefonoMovuT ] (3 i
~ 3. Medio de notificacién: ‘ r =1 F i 3
o Deseo ser notficado’a de forma lelematica (solo para usuancs dados de alta en ol Sistoma ce Nobficaciones |elematicas
dela C de Madrid) - - T i
Deseo ser nobficadala por correo certificado - - - inte I i I .Ioele C““ d d de hI" W
o) [ Tioo de via ( Nombre via ‘ Marque el recuadro en el caso de ne estar interesado en reciir Infermacion Insttuconal a Comunida ac
Piso Puera | P | Locaidad | Pais [[JNo desso rechir Informacicn Institucional de la Comunidad de Madrid
4.- Datos de la Empresa para la que se prestaran los sorvicios: Si usted no ha marcade este recuadro, sus datos se integraran en el ficherc ‘Infermacidn Insttucional” cuya finalidac es olrecere
aquellas informacicnes relacicnacas con actuacones y servicics de la Comundad de Madnc, recordancole que usted podra
7 revocar el consentmiento otcrgado en el momento que lo ostme operune El responsable del fichero es ia Direceidn Gm de
NIFNIE | A-36006665 | CNAE 2008 ] Caidad de los Servicios y Atencidn al Ciudacano, ante este 6rgano podid eoroer los de acceso,
Nombre/Razén Social de la CDNSYRU(‘TORA SAN JOS&SA cancelacion y cposicidn, todo 1o cual se informa on cumplimiento del articuio 5 de ia Ley Organical5/1999. de 13 de diciembre
Domicio socal | Tipo via [ Nombre via C/ RONDA PONIENTE j Jo Proteccion de Datos de CardclerTefSonal
[N [ Piso Puerta [CP 28760 Muniopio | TRES CANTOS - MADRID
Provincia | MADRID Pais  ESPANA | Teléfono | i

n..QuaEeF 28 wSattubree Dol

FIRMA

Breve di

do los

ESTRUCTURA

& cumplimienio del srticulo S de la Lay Orgénics 151598 de 13 do dcembre, de Proteccion de Datos de Cargcler Pecsonal.

Los datos y latados e el n(.huo l.)éwluamen‘o 1ransna trabajadores, cuya finalidad es asegurar el
cumphmiento oe la Ley 461998, de 26 do bre, que regula el ge ¥ s0lo potran sor cocddos @ b
Administiecon Wbulsrds y a ls ce Tradajo y Sog Soc.\l on s previsias en la Ley. £l responsatle o2 fichero o5 of

0mano qua figura en asio documenta, ante &l padrd ejercer as derechos de 800220, FECHIICACON, CANCRIATION ¥ oposicon. 1nda In tual se infaoma

Los trabajos se ooniesponden con los o enlaieta Oa). Ob), Oc del articuo 2 1.1° de ia Ley 451999,
de 23 ce noviombre, que regula el desplazamiento de lrabajadores en ol marco de una prestacion de Servics fransnacon:

Phgns 1de2

Modeio 111171

Conseeria de Educacdn y Empieo

DESTINATARIO Drraccien General de Trabajo
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2.7 Apdo. Entrega de EPIS:

mismos criterios que una empresa espanola, utilizar y rellenar modelo descargable en
el portal.
MODELOENTREGAEPIS

2.8 Apdo. Entrega de Informacion de riesgos:

mismos criterios que una empresa espafola, utilizar y rellenar modelo descargable en
el portal.
MODELOINFORMACIONRIESGOS

2.9 Apdo. Autorizacion de maquinaria:

mismos criterios que una empresa espanola, utilizar y rellenar modelo descargable en
el portal.
MODELOAUTORIZACIONMAQUINARIA

MODELONOUSAMAQUINARIA



https://www.nalandaglobal.com/wp-content/uploads/EJEMPLO-EDITABLE-ENTREGA-DE-EPIS.docx
https://www.nalandaglobal.com/wp-content/uploads/EJEMPLO-EDITABLE-ENTREGA-INFO-RIESGOS.docx
https://www.nalandaglobal.com/wp-content/uploads/EJEM-EDITABLE-AUTORIZACION-MAQUINARIA.docx
https://www.nalandaglobal.com/wp-content/uploads/EJEMPLO-EDITABLE-CERTIFICADO-DE-NO-USO-DE-MAQUINARIA.docx
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